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1. Innledning

Hobgl kommunale barnehager ligger fordelt pa de tre tettstedene i bygda:

- Ringvoll barnehage bestar av tre avdelinger, en av avdelingene er en
naturbarnehageavdeling.

- | Tomter har vi Symrelunden barnehage, en to-avdelings barnehage midt i sentrum.

- Bekkeblomen barnehage ligger pa Knapstad, i narhet til skole og SFO-lokaler. Dette er den
starste barnehagen i virksomheten, med atte avdelinger fordelt pa to hus.

Alle barnehager er selvstendige enheter med enhetsleder pa hvert sted.

Apningstiden er fra kl 06.45 til kl 17.00.

Hver barnehage har sitt eget informasjonshefte som deles ut til alle foresatte ved oppstart av
nytt barnehagear. | tillegg har vi felles arsplan, generell del som gar over en toarsperiode, og

er bygget pa Lov om barnehager og Rammeplanen. Denne planen gjelder for 2017/2018 og
2018/2019.

2. Rammeplan oqg lovverk

Barnehagen arbeider etter Lov om barnehager med forskrifter som, sammen med FN's
barnekonvensjon som ble inkorporert i norsk lov i 2003, danner grunnlaget for innholdet i
barnehagen.

BARNEHAGELOVEN regulerer bl.a. barnehagens formal (§1), innhold (82) og barns rett til
medvirkning (83)

RAMMEPLANEN er en forskrift til lov om barnehager, og har som mal “a gi styrer,
pedagogiske ledere og det gvrige personalet en forpliktende ramme for planlegging,
gjennomfgring og vurdering av barnehagens virksomhet. Rammeplanen gir ogsa
informasjon til foresatte og tilsynsmyndighet.”

Rammeplanen presiserer videre at barnehagen skal bygge pa et helhetlig leeringssyn, der
omsorg, lek og lzering er sentrale deler. 1 tillegg er sosial og spraklig kompetanse samt sju
fagomrader viktige deler av barnehagens leringsmiljg.

Barnehagen ligger inn under Kunnskapsdepartementet, Utdanningsdirektoratet, - og er en del
av utdanningssystemet i Norge — livslang leering - for alle barn i alderen 0-18 ar.

Vi vet at mye av barnets personlighet blir dannet i fgrskolealder. Barnehagen har av den
grunn et stort ansvar for a bidra med a forberede det enkelte barn til & mgte framtidens
forventninger ved a gi dem en pedagogisk/-leeringsmessig plattform.



3. Vart pedagogiske grunnsyn

Hobgl kommunes barnehager gnsker a formidle grunnleggende verdier som fellesskap,
omsorg og medansvar. Vi gnsker a representere et miljg som bygger opp om respekt for
menneskeverd og retten til a veere forskjellige. | vare barnehager skal alle barn ha like
muligheter til & bli sett og hart. Vi gnsker & jobbe i ner forstaelse med barnas hjem, og mener
det er viktig & ta hensyn til det enkelte hjems kulturelle og verdimessige tilknytning.

Vi ser pa forskjellighet som en styrke. Alle barn skal mgtes med respekt, alle skal bli godtatt i
et inkluderende miljg der ulikheter gir grunnlag for positiv undring og utvikling.

4. Barnehagens visjon

ET GODTSTED AVARE —ET GODTSTED AL ARE

Vi opplever omsorg og
anerkjennelse

Vi opplever mestring og glede

%+ Visjonen og barna:
Hovedfokus er alltid barnet. Vi gnsker at barna skal oppleve barnehagen som et trygt og godt
sted a veere. Ved at personalet skal fremtre som gode rollemodeller er det viktig at de er
bevisste pa hva som er det mest fremtredende og viktige i arbeide med de ulike barna.
Trygghet og omsorg er bearebjelkene for at barna skal kunne fgle sin rolle og finne sin plass i
gruppen og pa avdelingen. Sammen med dette er tilgjengelighet og trygge rammer en
ngdvendig del av hverdagen for at de skal kunne finne sin plass til utfoldelse og deltagelse for
videre leerdom.




Barnehagen er et godt sted & vere for barna nar :

De kan fale seg trygge pa seg selv og andre
De utvikler vennskap

De opplever grensesetting

De blir sett og hert

De kan le og ha det moro

De opplever mestring

Ved a vere en veiledende og bekreftende voksen viser vi at vi ser barna. Latter og smil skal
veaere en naturlig og inspirerende del av hverdagen. Sammen skal ting oppleves, erfares og
settes 1 “minneboksen”. Det er derfor svart viktig at alle barna blir mett der de er og far hjelp
med sine krav og utfordringer.

Hand i hand med gleden kommer mestringsfalelsen, som vi mener har stor betydning nar man
skal ut pa nye eventyr! Sammen med barna gnsker vi derfor a legge til rette for opplevelser
bade i og utenfor barnehagen. I barnehagen er en stor del av hverdagen preget av lek. Det &
kunne mgte barnet i lek gir oss muligheten til & se barnet pa deres niva og falge det tett der det
er.

+ Visjonen og samarbeid med foresatte:
Ikke bare spiller barnehagehverdagen er stor rolle for barna, men dere foresatte er ogsa en
viktig brikke i dette samspillet. Vi mener at tilliten og tryggheten hos dere har stor
innvirkning.

Barnehagen er et godt sted & veere for foresatte nar:
De opplever a bli hart og respektert

De far enkel og konkret informasjon

De opplever serviceinnstilt personale

De mgter et kompetent personale

De er trygge pa at barna har det bra

De vet at barna far mye frilek ute

De ser at “alt for barna” er vart fokus

Personalet viser god kommunikasjon
Foreldersamtaler er meningsfulle

Kontakten mellom personalet og dere foresatte/foresatte vil veere den daglige
kommunikasjonen ved levering og henting, men det vil ogsa veere foreldersamtaler og
foresattemater.

I okt/nov vil det komme forslag til tider for en obligatorisk foreldersamtale. En ny mulighet
vil dere fa i april/mai, men denne gangen er det opp til dere om dere gnsker et lite mgate.
Det vil vaere 2 foresattemgter gjennom aret - ett pa hgsten og ett pa varen. Utenom dette vil
forelderkaffe og annen samlingsmulighet bli lagt til rette for fra avdelingens side.

Dere har ogsa mulighet til & pavirke arbeidet og lgsningene i hverdagen gjennom samtaler,
planer og brukerundersgkelser.

Vi gnsker at foresatte tar kontakt dersom det er noe dere vil gi ros for eller er misforngyde
med. Var jobb er a tilrettelegge pa best mulig mate for at hovedfokuset, barnet, skal fa det
beste ut av barnehagens tilbud.



FAU (Foreldrenes samarbeidsutvalg) og SU(Samarbeidsutvalget)

FAU bestar av alle foresatte i barnehagen, og alle avdelinger har representanter i barnehagens
FAU. FAU har mgter etter behov, arrangerer barnehagens sommeravslutning i samarbeid med
barnehagen, og juletrefest kan arrangeres som FAUSs eget arrangement. Dette organet er
radgivende overfor styrer med tanke pa dugnader, arsplan, organisering, m.m.

| tillegg har hver barnehagene SU (Samarbeidsutvalg) bestaende av foreldrepresentanter, repr.
fra personalet og repr. fra politikerne(eier).

+ Visjonen og personalets rolle - kvalitetssikring av arbeidet.
En annen viktig rolle for at man skal kunne fa til en best mulig barnehagehverdag for alle, er
et bevisst personale som trives i den jobben de er satt til & gjere.

Barnehagen er et godt sted & veere for personalet nér:

Alle gleder seg til 8 komme pa jobb

Man mgtes med et smil og godt humgar

Man respekterer hverandre og kan jobbe sammen mot felles mal

Man er &rlige mot hverandre og viser ydmykhet

At det er mulighet for veiledning og faglig utvikling

At man opplever en god kommunikasjon og et godt samarbeid med foresatte og kollegaer

Kvalitetssikringen er en viktig bit i vart arbeid, og dette hjelper personalet til & vaere bevisst
sitt eget arbeid gjennom hele aret. Vi evaluerer kontinuerlig og kartlegger eget arbeid og egne
holdninger. Denne bevisstgjagringen er viktig for at kvaliteten i tilbudet til barn og foresatte
skal veere godt, og er avgjgrende for nytenkning og endring.

5. Fagomradene i barnehagen

”Barnehagen skal gi barn grunnleggende kunnskap p4 sentrale og aktuelle omrader.
Barnehagen skal stgtte barns nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjer, og gi utfordringer
med utgangspunkt i barnets interesser, kunnskaper og ferdigheter”.

(Barnehageloven § 2, Barnehagens innhold)

«Fagomradene gjenspeiler omrader som har interesse og egenverdi for barn i
barnehagealder, og skal bidra til trivsel, allsidig utvikling og helse. Barnehagen skal se
fagomradene i sammenheng, og alle fagomradene skal vare en gjennomgaende del av
barnehagens innhold.» (Rammeplanens kap.v59 — om barnehagen fagomrader)

Rammeplanen deler barnehagens innhold inn i 7 fagomrader. De 7 fagomradene vi er palagt &
falge dekker et vidt lzeringsfelt og de vil sjelden opptre alene. Vi ser det som naturlig a trekke
dem inn i tema og prosjektarbeid, i hverdagsaktiviteter, forming, lek og turer. Vi gnsker
gjennom vart arbeid a stgtte barnas nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjaer, og a gi dem
utfordringer med utgangspunkt i deres egne interesser, kunnskaper og ferdigheter.



Fagomradene er:

e Kommunikasjon, sprak og tekst
¢ Kropp, bevegelse, mat og helse
e Kunst, kultur og kreativitet

o Etikk, religion og filosofi

¢ Neermiljeg og samfunn

e Natur, miljg og teknologi

e Antall, rom og form

Med progresjon menes fremgang, fremskritt, utvikling.

Det er viktig at barna mgtes der de er i forhold til alder og modning. VVar oppgave er a mgte barna pa
deres stasted og gi dem utfordringer etter ferdigheter. Barna skal fa oppleve mestring, og samtidig fa
oppgaver som gjer at de far mulighet til & leere nye ting og opparbeide seg en god selvfalelse.
Progresjonen skal fglge barnet, ikke en bestemt aldersgruppe. Vi gir barna stadig nye utfordringer,

sa de kan utvikle seg og ha noe a strekke seg etter.

Temaer barna jobber med er tilpasset alder og modning. De vil jobbe med de samme temaene
nar de blir eldre, da med tilpasset oppgaver ut fra alder, modning og ferdigheter.



Fagomradene 1-2 ar 2-3ar 3-4ar 4-6 ar
Kommunikasjon Lese bgker/ Lese bgker sammen | Lytte til lyder Bli kjent med
sprak og tekst pekebgker Forsta enkle Lytte til hverandre, rytmeiord
Introdusere enkle beskjeder og vente pa tur Rollelek
rim og regler begreper, vente pa Samtale, fortelle og Lese
Leere dyrelyder tur uttrykke gnsker fortsettelses-
Aktiv bruk av spraket | Kjenne igjen noen verbalt boker

verbalt og
nonverbalt

Kjgnne igjen sitt eget
nafn

sanger, rim og regler
Leere navn pa dyr
Bruke ord fra
dagliglivet.

Uttrykke fglelser

Forsta enkle
preposisjoner, forsta
en del begreper,
overbegreper og
motsetninger

Spille lotto

Tulle og teyse med
ord

Kjenne igjen sin egen
bokstav

Huske noe som
hendte i gar

Rim og regler
Fortelle vitser
Kjennskap til
alfabetet, og
skrevet tekst
Kunne uttrykke
seg muntlig ved a
fortelle sammen-
hengende om
opplevelser
Sette ord pa

felelser og
meninger

Kjenne igjen

navnet sitt
skriftlig
1-2 ar 2-3ar 3-4ar 4-6 ar
Kropp, bevegelse, | Leere a ga, hoppe og | Videreutvikle Delta i daglige Ga lange turer
mat og helse lgpe kroppsbeherskelse, gjgremal Mestre
Bli kjent med grovmotorikk og Kle seg selv og bruke | regelleker/
B | kroppen finmotorikk gaffel/skje sangleker
Leere a bruke "Klare selv” Pusle puslespill, Gode mat - og
nsene Pakledning, hygiene | perle hygienevaner

ikle grov — og
motorikk

i

T°F3 en positiv

selvoppfatning
gjennom kroppslig
mestring

Gode erfaringer
gjennom varierte og
allsidige bevegelser
og utfordringer

Fa oppleve hyggelige
maltider, med sunn
og god mat - bruke
sansene

Oppleve nye smaker

og gode vaner
Oppleve glede ved a
bruke naturen til
fysiske aktiviteter

Fa oppleve hyggelige
maltider, med sunn
og god mat - bruke
sansene

Oppleve nye smaker

Hoppe, hinke, sykle,
balansere, Igpe, ta
imot og kaste ball
Godt kosthold og
gode vaner-
begynnende
forstaelse for at sunn
mat gir god helse.
Skal fa medvirke /se
hvordan maltider blir
laget.

Kaste og ta imot
ball

Hoppe, hinke og
sta pa et ben
Hoyre/venstre,
blyantgrep

Fa kunnskap om
menneske-
kroppen og
forstaelse for
betydningen av
gode vaner og
sunt kosthold
Skal fa medvirke
under
tilberedning av
maltider.

1-2 ar

2-3 ar

3-4 ar

4-6 ar




Kunst, kultur og
kreativitet

Erfare fingermaling
Bli kjent med papir
og farger

Lytte til ulike typer

| musikk

= . .
Synge tradisjonelle

Male med pensel
Sangleker

Oppleve ulike
formingsmateriell
Oppleve sanger, rim
og regler

Den begynnende
rolleleken

Tegne enkle former
og figurer

Oppleve drama,
dans, musikk og

Kjennskap til
primaer-fargene,
blande disse.
Lage
kunstutstillinger
Oppleve lokale,

; barnesanger Oppleve a bli lest for | sang. nasjonale og
Kjennskap til enkle — mgte bgker, se pa Dramatisere enkle internasjonale
rim og regler illustrasjoner eventyr kunst-og
Forme i sand og sng Ta i bruk fantasi, kulturuttrykk
Introdusere enkel kreativitet og Gi rom for bruk
instrumenter skaperglede; klippe, | av sine kreative
Utkledning, dans og lime, forme med evner
drama ulike materialer Oppleve musikk,

dans, sang, drama
og kunst
Fa prgve ut ulike
teknikker
1-2 ar 2-3ar 3-4ar 4-6 ar
Antall, rom og Kjenne sin plass i Leere a sortere og Forsta Erfare, utforske
form garderoben og ved klassifisere etter tidsbegrepene. og leke med tall,
bordet farge, form og Kalender mgnster og
1 ® Orientere segi de storrelse. Lage enkle former og farger

S

\Iike rommene pa
elingen
ppleve glede ved a
utforske og leke med
:'Tgrmer og stgrrelser
Sortere og rydde
leker etter farge og
form
Forsta
preposisjonene
over/under
Forsta tom/full,
liten/stor
Kjenne igjen/matche
sirkel, trekant,
firkant

@ve pa puslespill
Veere med a lage mat
Vektlegge
matematikk i
hverdagslivet: dekke
bordet, hvor mange
er vi, hvor mange er
borte i dag, osv.
Forsta likheter og
motsetninger som
liten/ stor, hgy/lav.
Leere navn pa sirkel,
trekant, firkant og
kjenne dem igjen i
omgivelsene

Fa erfaring med a

regnestykker med
f.eks. familien: |
familien min er det
to voksne og to barn,
til sammen...

Forsta likheter og
motsetninger;
hgy/lav, liten/stor,
lang/kort, tynn/tykk,
tung/lett

Forsta
preposisjonene
mellom, ved siden
av, foran og bak.

Fa erfaring med a
telle ting: telle til 10

Ha kjennskap til
tallrekken og
enkle
regnestrategier
Forsta
mengdebegrep
opp til 10, og
kjenne igjen
tallbilder

Kunne fglge
regler i spill og
annen lek

Bake og lage mat
- vekt og mengde

Erfare det a telle telle ting: telle til 10 | Spille spill
1,2,3 Bli kjent med
maleenheter
1-2 ar 2-3ar 3-4 ar 4-6 ar




Natur, miljg og
teknologi

Oppleve glede ved a
ferdes i naturen
Veere ute i ulike
typer veer

Ulike smakryp, dyr,

Oppleve naturen og
gleden ved a ferdes i
den

Gjenkjenne de mest
vanlige dyr og
vekster i neermiljpet
Leere seg gode
holdninger og
respekt for naturen
Kjennskap til
arstidene
Kjennskap til hva
naturen gir 0ss
Sortere sgppel
Konstruksjonslek

Miljgvern

Studere veeret og
arstidenes ulikheter
Leere om ulike dyr og
planter, og deres
gjensidige
avhengighet og
betydning for
matproduksjonen

Fa kjennskap til ulike
tekniske
hjelpemidler

Lage mat ute pa bal

Konstruksjonslek

Vite hvordan vi
ferdes i naturen,
kunne iaktta,
undre seg og
fortelle om
opplevelser og
fenomener.
Lage mat ute pa
bal

Kunne kle seg
etter veeret
Kjennskap til de
vanligste
blomster og treer i
naermiljget
Kjennskap til
stjerne og
planeter

Erfare hvordan
teknikk kan
brukes i leken og i
hverdagslivet

Konstruksjonslek

Etikk, religion og
filosofi

N
%_Z

Erfare omsorg, bli

sett

Forskjellen mellom
mitt og ditt

Empati, det a vaere

god mot andre

Fa kjennskap til

stemningen knyttet
il ulike religioners

_h(z)ytider

@ve pa a kjenne
igjen fglelser, og
fortelle om dem
Turtaking

Bli kjent med, og
undre seg over ulike
tradisjoner og
hegytider
Bordskikk
Voksne som gode
rollemodeller

Vise respekt for
hverandre

Hjelpe hverandre
Veere trygg pa seg
selv og sine
meninger

Fa innsikt i andres
kulturer, vise hvorfor
vi feirer ulike
hegytider

Utvikle evnen til a
stille spgrsmal
Utvikle evnen til a
handle empatisk

Snakke om livets
gang (mennesker,
dyr og natur)
Kunne erfare en
enkel samtale om
etiske leveregler,
respekt og
toleranse.

Snakke om hva
som er virkelighet
og hva som er
fantasi

Fa kunnskap om
andre
menneskers
levekar
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Neaermiljg og Bli kjent med Utforske uteomradet | Bli kjent med Ga lengre tureri
samfunn barnehagen ute og i barnehagen naermiljget rundt neermiljget
inne Utvikle gruppefplelse | barnehagen Undre oss
mWA V[ Blikjent med store og tilhgrighet G& turer sammen
: () ssma i barnehagen | gjennom Observere endringer | “Gamle dager”

samlingsstunder og
andre aktiviteter
Bli kjent med

i naturen
Besgke biblioteket

Besgke /-fa besgk
av biblioteket

tradisjoner i egen
barnehage

5.1 Barnehagen som spraklig arena

Farskolealderen er den viktigste perioden for utvikling av talespraket, som igjen er nart
knyttet til utvikling av kognitiv, sosial og fglelsesmessig utvikling.

Sprak er redskapet for barnet nar det undres, tenker og spar. De bruker sprak til
kommunisere, oppna kontakt, lgse konflikter, leke med og snakke med venner. Med hjelp av
spraket utrykker de falelser og holdninger, gir og skaffer seg informasjon.

Barn utvikler sprak i samspill med andre mennesker. De ma ogsa kjenne personlig interesse
for, og personlig utbytte av & ga inn i ulike kommunikasjonssituasjoner.

Aktiviteter som bidrar positivt i barns sprakutvikling:

e Den gode samtalen

e Rim, regler, dikt og sang

e Fortelling og hgytlesing

o Lek

e Utforske skriftspraket

Vi vil arbeide for en god basiskompetanse, og vere bevisst pa barnehagens viktig del av
“tidlig innsats”: Begrepsstimulering og spraklig bevisstgjering i farskolealder forebygger
lese- og skrivevansker og styrker videre lereprosesser.

Hva den enkelte avdeling til tider legger vekt pa, kan dere fa innblikk i gjennom avdelingenes
egne dokumentasjoner, manedsbrev og foresatteskriv.

Barnehagen er en svart viktig integrerings- og sprakopplearingsarena for
minoritetsspraklige barn i farskolealder. Forskning viser at leeringsresultater blant
minoritetsspraklige barn er betydelig bedre blant dem som har gatt i barnehage (St. meld. Nr
30). Videre synes vi det er viktig a sikre at innholdet i tiloudet bidrar til brobygging og
kulturformidling mellom barn med minoritetsspraklig bakgrunn og barn med norsk etnisk
bakgrunn.

5.2 Barnehagen og farmatematiske begreper - Antall, rom og form

Fagomradet gir en unik mulighet for barn i barnehagealder til a vaere medvirkende i egen
leering. Nar barna leker og snakker kommer de sveert ofte i kontakt med matematiske
begreper. Antall, rom og form er et skapende fag, en rasjonell og spennende mate a
strukturere virkeligheten pa.

Vi ser i vart arbeid med barn at omradet antall, rom og form har en naturlig sammenheng med
omradet sprak. Derfor gnsker vi at barnehagen skal vaere med a stimulere barns evne til
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a bruke spraket som redskap for logisk tenkning. Dette gnsker vi i personalet & vaere bevisst
pa i vare prosjektarbeider sammen med barna, samt i utformingen av rommene pa den enkelte
avdeling og gjennom lek, samtaler og hverdagsaktiviteter.

Barn i farskolealder er ogsa konkret opptatt av tall og telling, sortere, male, spille spill, osv.
Aktiviteter som vi kan bruke:

e Telling og kvantifisering

e Maling

e Design — former og starrelser

e Lek og spill

e Forklaring og argumentasjon

e Matlaging

5.3. Sosial kompetanse- vennskap og fellesskap i barnehagen

Sosial kompetanse er ikke medfadt, men utvikles gjennom hele livet, gjennom lek og
samhandling med andre mennesker. Det er stor forskjell pa hvor godt mennesker mestrer
samhandling, og det har derfor vokst fram en forstaelse av at sosial kompetanse ma leres pa
lik linje med andre ferdigheter.

Vi snakker da om byggesteinene i den sosiale kompetansen; empati, holdninger,
samarbeidsferdigheter, selvinnsikt, selvkontroll, selvhevdelse, ansvarlighet, evne til
konfliktlgsning, lek, glede og humor.

Det a fa venner, og vere en del av et fellesskap er viktig for a trives a ha det godt i
barnehagen. For & fungere godt sammen med andre barn kreves det gvelse gjennom sosialt
samspill.

«lI barnehagen skal alle barn kunne erfare a vare betydningsfulle for fellesskapet og
veere i positivt samspill med barn og voksne» (Rammeplan 2017)

Barnehagen ma aktivt legge til rette for & utvikle vennskap og sosial kompetanse i
barnegruppa. Det & gjgre noe meningsfylt sammen, som & leke rollelek, fellesleker eller ga pa
tur sammen, er aktiviteter som bidrar til vennskap og fellesskap.

Personalet i barnehagen ma jobbe aktivt for a forebygge og stoppe diskriminering,
utestenging, mobbing og samspill som utvikler seg uheldig. De kommunale barnehagene i
Hobgl har en egen beredskapsplan mot mobbing, og jobber med sosial kompetanse i alle
hverdagssituasjoner.

5.4 Fokusomrader for 2017 — 2019
«Utforskning — lek og skaperglede!»

«Barn skal utvikle kunnskaper og ferdigheter innenfor alle fagomrader gjennom undring,
utforskning og skapende aktiviteter.» (Rammeplanen — om fagomradene)

Vi gnsker at barna skal fa leke og utfolde seg gjennom skaperglede og utforskertrang med
delaktige og interesserte voksne. Vart fokus skal veere varierte, allsidige og morsomme dager i
barnedagen! En nysgjerrig tilnzerming til livet og leken, der improvisasjon og spontanitet gar
hand i hand med struktur og planlagte oppgaver
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6. Barns rett til medvirkning

FNs barnekonvensjon, som Norge har gitt sin tilslutning til, vektlegger at barn har rett til 3 si sin
mening i alt som vedrgrer dem, og at deres meninger skal tillegges vekt.

Dette prinsippet er slatt fast i barnehagelovens formalsbestemmelse og i Barnehageloven § 3
«Barn i barnehagen har rett til G gi uttrykk for sitt syn pd barnehagens daglige virksomhet. Barn
skal jevnlig fa muligheter til aktiv deltakelse i planlegging og vurdering av barnehagens
virksomhet. Barnets synspunkt skal tillegges vekt i samsvar med dets alder og modenhet».

Barnehagen skal veere bevisst pa barns ulike uttrykksformer, og tilrettelegge for medvirkning
pa mater som er tilpasset barns alder, erfaringer, individuelle forutsetninger og behov.

7. Likestilling

Rammeplanen:

«Barnehagen skal fremme likeverd og likestilling uavhengig av kjgnn, funksjonsevne,
seksuell orientering, kignnsidentitet og kjgnnsuttrykk, etnisite, kultur, sosial status, sprak,
religion og livssyn.» 8arnehagen skal bygge sin virksomhet pa prinsippet om likestillingg
ikke-diskriminering og bidra til at barna mgter og skaper et likestilt samfunn. Alle skal ha
like muligheter til & bli sett, hartog oppmuntret til & delta i fellesskapet i alle aktiviteter i
barnehagen.»

Vi vet at kjgnnsrollemgnsteret allerede er bevisst for et barn i 2 ars alderen. Med andre ord
er det av stor betydning hvordan vi oppdrar barna for senere lsering og dannelse av
identitet.

Vi gnsker:
+ A respektere hverandreog ikke forskjellsbehandleut ifra kjgnn, og samtidigha fokus
pa de ulike individene og se hvert enkelt barn

Dette oppnar vi ved -

a veere bevisste pa ikke a forskjellsbehandle gutter og jenter ut ifra kjgnn.

aveere bevisste pa hva og hvordan vi snakker til gutter og jenter.

at personalet er gode rollemodeller.

aansette menn i ledige stillinger.

a oppfordre til lek pa tvers av kjgnn, gutter og jenter leker sammen.

a motivere til finmotoriske og grovmotoriske aktiviteter likt for bade gutter og jenter
a ta hensyn til bakgrunn, kultur og religion

FEFEEEE
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8. Om pedagogisk dokumentasjon og vurdering i Hobgl
kommunes barnehager

MAL: Pedagogisk dokumentasjon og vurdering er en
arbeidsmate som skal synliggjgre tanker og teori — og som i
sin tur skal bidra til et nytt syn pa praksis.

- A dokumentere betyr & styrke, & bevise.

- A dokumentere er & fortelle en faglig historie.

- Dokumentasjon er kulturskapende og synliggjer eksisterende kultur.
- En vei til kvalitetsutvikling.

- Profilering.

Om vurdering og dokumentasjon i rammeplanen:

«Barnehagen skal jevnlig vurdere det pedagogiske arbeidet. Det betyr at det pedagogiske
arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer, barnehageloven
og rammeplanen. Hovedformalet med vurderingsarbeidet er & sikre at alle barn far et tiloud i

trad med barnehageloven og rammeplaren.

«Dokumentasjon av personalets arbeid synliggjer hvordan personalet arbeider for & oppfylle
kravene i barnehageloven og ramptanen. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal
innga i barnehagens arbeid med a planlegge, vurdere og utvikle den pedagogiske
virksomheten. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet kamesatte lokalmiljget og
kommunen som barnehagemyndigh&irmasjon om hva barn opplever, lserer og gjar i
barnehagen, og om hvordan barnehagen oppfyller kravene i barnehageloven og
rammeplanem.

ObservasjonGjennom observasjon kan det utledes spgrsmal, problemomrader, interesser og
fokus som gjennom dokumentasjon lgftes fram og synliggjares for andre. Gjennom
observasjon setter man fokus pa hva man gnsker a dokumentere.

Nar blir dokumentasjonen pedagogisk dokumentasjon?

- Nar dokumentasjonen lgftes fram og blir gjort til gjenstand for dialog og refleksjon
omkring barns laeringsprosesser.

- Nar dokumentasjonen gjares til gjenstand for dialog og refleksjon i personalgruppa og i
barnegruppa.

- Nar man aktivt bruker dokumentasjonen som samles til a videreutvikle den pedagogiske
prosessen.

Noen eksempler pd hvordan vi dokumenterer:

e Tavlen i gangen, digital-skjerm med bilder
e Utstillinger
e Barnas egne permer/bgker
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e Evaluering av manedsplaner

e Bilder/tekst knyttet opp til ulike prosjekter: Det dokumenters
daglig, underveis i prosessen og nar arbeidet er avsluttet

e Barnesamtaler

e Uformelle samtaler med barn og foresatte

2
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Samhandlingens betydning.

Vi er opptatt av at alle som tilhgrer fellesskapet i barnehagen kjenner hverandre, er trygge pa
hverandre og bryr seg om hverandre. Vi voksne skal lytte, veere engasjerte og nysgjerrige og
sette i gang gode leeringsprosesser ut fra barns medvirkning, tanker og kompetanse.

|

9. Livet i barnehagen

Rommets betydning.

Vi gnsker & legge opp til at avdelingene og det utstyret vi har skal inspirere og innby til
meningsfull lek og leering. Vi vektlegger tydelig struktur, gjennomtenkte og tilrettelagte
lekemiljger som skaper sammenhenger og nye utfordringer.

Pedagogisk dokumentasjon.

Vi er opptatte av a bruke pedagogisk dokumentasjon for a synliggjere var egen praksis,
planlegge prosjekt og temaarbeid og gi foresattene mulighet til innsyn og innflytelse. Ved &
gjere dokumentasjonen tilgjengelig for barna anerkjenner og statter vi barnas initiativ, tanker
og innspill.

Medvirkning og fleksibilitet

Vi er opptatt av at barn skal bli lert toleranse, solidaritet og kollektiv medbestemmelse. Vi
tilrettelegger for at barna har mange muligheter for a finne seg mange lekekamerater, gjare
mange lekeerfaringer, delta i store og sma grupper og oppleve at det finnes flere fasiter pa det
man opplever og erfarer.

Fast rammestruktur for uken:
Hver avdeling har egen ukestruktur og dagsrytme som de falger gjennom hele aret.
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10. Overganger

Tilvenning
Vi gnsker a legge til rette for at barnet skal fa en trygg og god start i barnehagen. Vi har

foreldremgte for nye foresatte hver var, hvor vi gir informasjon om oppstart og tilvenning.

Overgang mellom avdelinger

Barnehagene legger til rette for at barn og foreldre far tid og rom til & bli kjent med barna og
personalet nar de bytter barnegruppe; i april/mai begynner avdelingene samarbeidet om
overgangen med «bli-kjent-dager», veere med pa noen samlinger og maltider, osv.

Rutine for overlevering av informasjon mellom avdelingene.

Overgang barnehage/skole.

Overgangen mellom barnehage og skole er en stor forandring i barnas, og foresattes hverdag.
For a gjare denne overgangen sa lystbetont og problemfri som mulig, samarbeider barnehagen
tett med skolen. Fellesaktiviteter for farskolegruppa og skole/SFO er eksempler pa dette.

Kommunale barnehager har en metodisk plan for ferskolearbeidet: Mot skolen vi gar!” Med
planen gnsker vi a kvalitetssikre farskolearbeidet i barnehagene. Planen tar for seg det
organiserte arbeidet sammen med de eldst barna, innhold, tidsbruk, osv. Barn laerer pa ulike
mater og gjennom mange sanser. Derfor er det viktig med ulike innfallsvinkler i
farskoleaktivitetene.

Det arrangeres overgangsmegter med kontaktleerer, skolens ledelse og barnehagen. Her gis
informasjon om barnets styrker, lekekamerater, hva barnet liker & gjare, osv. Resultatet fra de
ulike kartleggingene som er gjort i barnehagen, kan ogsa vare et tema her - dersom resultater
0g observasjoner viser at skolen bgr tilrettelegge spesielt i forhold til f. eks den begynnende
lese- og skriveopplearingen. Pa overfaringsmgter kan ogsa andre samarbeidspartnere som
helsesgster, PPT og/eller foresatte delta.

Dersom det i barnehagen er barn med spesialpedagogisk hjelp, eller barn med andre
ekstraressurser, tas dette opp med skolen i god tid far skolestart slik at skolestarten
tilrettelegges spesielt for disse.

11. Samarbeidspartnere

Barnehagen har mange samarbeidspartnere. De mest sentrale av disse er helsestasjonen og
PPT (Pedagogisk Psykologisk Tjeneste). Begge disse instansene er radgivende og veiledende
overfor barnehagen. Dersom det er spgrsmal barnehagen eller foresatte har om enkeltbarn kan
vi som regel fa svar fra en av disse. PPT er ogsa sakkyndig instans i forhold til
spesialundervisning, slik at vi kan fa rad og veiledning nar vi mater utfordringer i vart daglige
arbeid.

| tillegg er barnehagen palagt samarbeid og opplysningsplikt overfor Sosial- og
barnevernstjenesten i kommunen. Dette er hjemlet i Lov om barnehager § 21 og 22. Dette
inneberer at dersom det er forhold rundt enkeltbarn som bekymrer barnehagen, skal
barnehagens styrer gi melding om dette til barnevernstjenesten i kommunen. Barnehagen er
palagt og svare pa henvendelser fra disse instanser, dersom vi blir kontaktet.
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